
2026年 ３月

  平素より格別のご厚情を賜り、厚く御礼申し上げます。

 グループ優遇価格で、お一人様からご参加可能なJFEグループオープン研修をご案内いたします。

  2025年度はグループ全体で約800名以上の皆さまにご参加いただきました。

 2026年度は人気の階層別研修・スキル系研修を継続しつつ、新しい研修の追加、改廃をしております。

 また、カリキュラムはオンラインと集合対面（東京、大阪、京都、名古屋、仙台、札幌）の両方をご用意

 しております。（講座によっては集合対面開催の無いものもございます）

 研修内容・日程等詳細につきましては、各シートをご覧ください。

 また、JFE人権啓発研修（Part1～Part３）も引き続き実施いたします。（ご参考に昨年度の資料を添付

 いたします）

◆◆新講座の一部ご案内◆◆
【１】「ヒューマンエラー対策研修（基礎）」①集合対面（1日研修） ②オンライン（４時間）

 ANAグループの公開講座。製造業にも共通するヒューマンエラー対策について、元整備士による

 基礎知識と防止法を学ぶ研修。ANAの整備部門が取り組んできた安全対策のノウハウを、業種業態を

 問わず活用できるエッセンスにまとめた研修

 【２】生成AI関連研修（研修内容、無料版Copilot、有料版Copilot、を③研修概要にて必ずご確認の上、お申込みください）

①「Copilotのはじめ方研修（半日）～生成AIを仕事で頼れるパートナーにする」（2025年度下期追加済み）

②「業務効率化のためのCopilot研修（半日）～文書・Excel業務のコツをつかむ」

③「Microsoft 365 Copilotの使い方研修（１日）～資料作成の時間を半減する」

④「生成AIで業務自動化研修（半日）～AIエージェントを自分専用の部下にする」

⑤「生成ＡＩへの仕事の任せ方ワークショップ～120％のポテンシャルを発揮する」

 【３】「Power Automate Desktop入門研修（連続2日間）～定型業務を自動化する」

 【４】キャリア形成・離職防止関連研修

①「女性向けキャリアデザイン研修～ワーク・ライフ・マネーで今と未来を把握する」

②「部下のキャリア開発支援研修～先を見通し、離職を防止する」

③「離職防止研修～採用者の早期活躍を支援する」

 【５】「外国人社員受け入れ研修～相互理解を深め、気持ちよく働ける職場をつくる」

※2026年9月末頃に下期開催日程の追加、新カリキュラムの追加を予定しております。

 皆様のご参加を心よりお待ちしております。

 よろしくお願いいたします。

JFEライフ㈱

マネジメントセンター

🌸🌸🌸JFEグループ2026年度上期オープン研修のご案内🌸🌸🌸

「受講したいカリキュラムが見当たらない」

「こんな研修があれば受講したい」

「業務都合により他日程での受講を希望する」などのご要望がございましたら、

お気軽にマネジメントセンターまでご相談ください。


